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Administratia Lacuri. Parcuri $i Agrement Bucuresti, cu sediul in Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 81, ;‘(:'Cf.
I, Bucuregti anunta scoaterea la concurs, in data de 09.06.2022, a urmitoarelor posturi contractuale vacante
de executic, conform prevedrilor Regulamentului-Cadru aprobat prin H.G. 286/23.03.2011, cu modificarile i
completdrile ulterioare:

— 2 posturi de inspector de specialitate (S), gr. profesional A -- Serviciul Achizitii Publice;
— 2 posturi de muncitor calificat (M/G), tr.] - Serviciul Intretinere Lacuri;

- I post de muncitor calificat (M/G), tr.] — Serviciul Tehnic si inlrclinere Spatii Verzi;

— S posturi de muncitor calificat (M/G), tr.] — Biroul Salubrizare Parcuri.

La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant poate participa orice
persoand, care indeplineste urmaétoarele conditii generale conform Regulamentului — cadru, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 286/ 23.03.2011:

a) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand

Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
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) indeplineste conditiile de studii sic dupd caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerinfelor

postului scos fa concurs;

g) nu a fost condamnatii definitiv pentru savérgirea unci infractiuni contra umaniti(ii, contra statului ori
contra autoritd(ii. de serviciu sau in legiturii cu serviciul, care impicdicad infaptuirea justitici, de fals ori a unor
fapte de coruptic sau a unei infractiuni sdvérsite cu intenfic, care ar face-o incompatibild cu exercitarca

functici, cu exeeplia situatici in care a intervenit reabilitarca.

Conditii specifice privind ocuparea posturilor vacante:

A. Pentru postul de inspector de specialitate (8), gr. profesional 1A - Serviciul Achizitii Publice

- pregatire de specialitate: studii universitare de lunga duratd, absolvite cu diplomi de licentd in

domeniul stiin{clor tehnice/economice/stiinfelor administrative/juridice;

- vechime in specialitatea studiilor necesard postului pentru care se organizeaza concursul: minim 6
ani si 6 luni pentru gr. profesional 1A (doveditd prin inregistrarile in carnetul de munca pana la data de
31.12.2010 si adeverintd/e eliberatd/e de angajatorul/ii la care a fost incadrat in baza unui contract individual
de munca incepand cu data de 01.01.2011);

- certificat de absolvire curs in domeniul achizitiilor publice, acreditat in conditiile legii;

- experientd profesionald minima necesara in domeniul achizitiilor publice, respectiv in derularea
procedurilor de atribuire si a proceselor de achizitic directd — 2 ani: sa {1 derulat proceduri de atribuire a
contractelor/ acordurilor cadru de achizitie publica de produce/servicii/lucrari;

- abilitati de lucru cu computerul - pachet MS Office: Word, Excel, Outlook; browser Internet;

- sd aiba cunostinte foarte bune de utilizare a platformei SEAP: postare documentatii de atribuire,
clarificdri, contestatii, decizii CNSC, anunturi de participare/atribuire, experientd in derulare de proceduri on-
line, achizitii directe;

- sa aiba abilitati de comunicare si relationare;

- sa nu fie pus sub interdictie judecatoreasca pentru exercitarea profesiei pentru care urmeaza sa fie

angajat.

I1.Bibliografie pentru concurs:

1. LEGEANr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completérile si modificarile ulterioare;
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2. HOTARAREA GUVERNULUL Nr. 3952016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare o

prevederilor referitoare la atribuirca contractului de achizitic publicd/acordului-cadru din Legea nr. 982016
privind achizitiile publice. cu completirile si modificarile ulterioare;

LEGEA Nr. 10172016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizific publica, a contractelor sectoriale i a contractelor de concesiune de lucriiri i concesiune de
servicii, precum i pentru organizarca si functionarca  Consiliului Nagional de  Solutionare a
Contestatiilor, cu completdrile i modificérile ulterioare;

ORDONANTA DIE URGENTA Nr. 98 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a
contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publicd, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale $i a
contractelor de concesiune de lucrdri si concesiune de servicii, cu completdrile si modificirile
ulterioare;

HOTARAREA Nr. 419/2018 din 8 iunie 2018 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al
procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizific publica, a contractelor/acordurilor-
cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrdri $i concesiune de servicii, cu completarile si
modificarile ulterioare;

HOTARAREA nr. 495/2019 din 9 iulic 2019 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 98/2017 privind
functia de control ex ante al procesului de atribuire a contractelor /acordurilor-cadru de achizitic
publica, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucréri si
concesiune de servicii, prevazute in ancxa nr. | la Hotararea Guvernului nr. 419/2018;
INSTRUCTIUNEA Nr. 1/2017 din 4 emisa in aplicarea prevederilor art. 179 lit. g) si art. 187 alin. (8)
lit. @) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completérile si modificarile ulterioare,
respectiv a art. 192 lit. g) si a art. 209 alin. (8) din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;
INSTRUCTIUNEA Nr. 2/2017 emisa in aplicarea prevederilor art. 178 si art. 179 lit. a) si b) din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completédrile si modificarile ulterioare, respectiv a
prevederilor art. 191 si art. 192 lit. a) si b) din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;
INSTRUCTIUNEA Nr. 172018 privind modul de interpretare a aplicirii prevederilor art. 31 din Legea

nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;
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TOCINSTRUCTIUNEA NR. 172021 privind modificarca comtractului de achizifie publica/contractului de
achizitie sectoriald/acorduluicadru:

11. ORDINUL Pregedintelui ANAP Nr. 1170/2021 privind aprobarca formularclor standard ale procesclor-verhale
intemiediare de evaluare aferente procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publici:

12. ORDINUIL. Nr. 281/2016 privind stabilirca formularcior standard ale Programului anual al achizigiilor
publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale:

13. LEGIEA Nr. 184/ 2016 privind instituirca unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in
procedura de atribuire a contractelor de achizitic publici, cu completarile si modificérile ulterioare;

14. LEGEA Nr. 455/ 2001 (*republicati*) privind semndtura clectronicd, cu completarile si modificirile
ulterioare;

15. LEGEA Nr.544/2001privind liberul acces la informatiile de interes public, cu completirile i
modificirile ulterioare;

16.ORDINUIL Nr. 1792/2002 actualizat pentru aprobarca Normelor metodologice privind angajarea,

lichidarea, ordonan{arca si plata cheltuielilor institugiilor publice, precum si organizarea, evidenta si

raportarea angajamentelor bugetare si legale;

17.Neconformititi frecvente, identificate in activitatea de control ex-ante, precum si masuri de remediere;

18.1.EGEA Nr. 500/2002privind finantele publice, cu completarile si modificarile ulterioare;

19.1.EGEA Nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu completarile si modificarile ulterioarc;

20.0rdonanta de Urgenta a Gunernului Nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si

completdrile ulterioare;

21.Legea Nr.319/2006 privind securitatea si sdnatatea in munca, cu completarile si modificarile

ulterioare.

I1.Tematica:

1.Principiile care stau la baza atribuirii contractelor de achizitie publica si a organizarii concursurilor de

solutii;

2 Notiuni definite de prevederile Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice;

3.Autoritdti contractante;
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4.Domeniu de aplicare al Legii ne.98/2016 privind achizitiile publice: praguri. revizuirea pragurilor;

5.Modul de calcul al valorii estimate a achizigiei:

6.1:stimarca valorii achizitici publice i alegerca modalitatii de atribuire;

7.1xceptiri referitoare la aplicarca Legii nr.98/20106 privind achizitiile publice;

8. Reguli generale de participare  si desfagurare  a procedurilor de  atribuire:  operatori  cconomici,
confidentialitate, reguli de evitare a conflictului de interese. reguli aplicabile comunicirilor;

9.Modalitati de atribuire, proceduri de atribuire. aplicarca procedurilor de atribuire;

10.Instrumente si tchnici specifice de atribuire a contractelor de achizifie publici: acordul-cadru: sistemul
dinamic de achizitii; licitatia electronic;

11.Organizarca i desfagurarea procedurii de atribuire: consultarca piegei; impirjirca pe loturi; reguli de
publicitate si transparenta; claborarca documentatici de atribuire; oferte alternative;

12.Criterii de calificare si selecfic: aplicarca criteriilor de calificare si selectic; motive de excludere a
candidatului/ofertantului; criterii privind capacitatea;

13 .Criterii de atribuire;

14.Documentul unic de achizitie european. I:-Certis;

15.Atribuirea contractelor de achizitic publica si incheicrea acordurilor-cadru;

16.Finalizarea procedurii de atribuire;

17.Informarea candidatilor/ofertantilor;

18.Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire;

19.Executarea contractului de achizifie publica/acordului-cadru: subcontractarea; modificarea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru; modalitatea de inlocuire a personalului de specialitate nominalizat pentru
indeplinirea contractului; prevederi referitoare la contractele pe termen lung; cazuri specifice de incetare a
contractului de achizijie publicé;

20.Contraventii si sanctiuni in conformitate cu prevederile Legii Nr.98/2016 privind achizitiile publice;
21.Compatimentul intern specializat in domeniul achizigiilor: structura, atributii;

22.Referatul de necesitate: definitie, elaborare, modificare;

23.Planificarea i pregétirea realizdrii achizitiei publice: etapele procesului de achizifie publicd; strategia de
contractare; estimarea valorii achizifiei publice si alegerea modalitatii de atribuire;

24.Strategia anuala de achizifie publicd;

25.Programul anual al achizitiilor publice;
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26 Documentatia de atribuire: consideragii gencrale: stabilivea ertteriilor de calilicare $ia criteriilor de
seleeties stabilirea criteriului de atribuire; stabilirea garangici de participare; stabilirea garan{ici de bund
exeeutic;
27.Realizarca achizitici publice:
a) Achizifia directd;
b) Reguli generale de participare la procedura de atribuire;
¢) Reguli aplicabile comunicirilor;
d) Reguli de publicitate si transparent;
28.Derularca procedurilor de atribuire: licitagia deschis; licitagia restransd; negocicerea competitivi: dialogul
competitiv; parteneriatul pentru inovare; negocierea fard publicare prealabild; concursul de solutii; procedura
simplificata;
29.0ferta si documentele insotitoare;
30.Comisia de evaluare i modul de lucru al acesteia;
31.Procesul de verificare si evaluare;
32.Contestatia formulatd pe cale administrativ-jurisdictionald:
a)Termenul de contestare si efectele contestatiei;
b)Elementele contestatiei;
c)Solutionarea contestatici;
d)Suspendarea procedurii de atribuire;
e)Termenul de solufionare a contestatiei;
f)Solutiile pe care le poate pronun{a Consiliul;
33.Calea de atac Tmpotriva deciziilor Consiliului;
34.Sistemul de remedii judiciar:
a) Contestatia formulata pe cale judiciara;
b) Solutionarea litigiilor in instanta de judecata;
¢) Nulitatea contractelor.
3S.Controlul ex-ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor cadru de achizitie publice:
a)Autoritatea competenta si domeniul de aplicare;
b)Metodologia de seleciie;

¢)Initierea controlului ¢x ante;
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d)Deslagurarca activitiifin de control al documentatici de atribuire. al anunqului de tip eraté si al solicitarilor
de clarificiri/inlormatii suplimentares:

¢)Deslagurarea activitiifii de control al procesului de evaluare a ofertelor/candidaturilor si de atribuire a
contractului;

DAvizul conform al ANAP;

g)Procedura de conciliere;

h)Controlul ex ante al procedurilor de negociere fard publicare prealabili;

NControlul ex ante al modificirilor contractului.
36.INSTRUCTIUNEA Nr.1/2017 emisi in aplicarca prevederilor art. 179 lit. g) si art. 187 alin. (8) lit. a) din
Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice, cu completirile si modificirile ulterioare;
37UNSTRUCTTUNEA Nr.2/2017 emisi in aplicarca prevederilor art. 178 i art. 179 Iit. a) si b) din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu completirile ulterioare;
38INSTRUCTIUNIEEA Nr.1/2018 privind modul de interpretare a aplicirii prevederilor art.31 din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu completdrile si modificdrile ulterioare;
39.INSTRUCTIUNEA NR. 1/2021 privind modificarca contractului de achizitic publica/contractului de
achizitie sectoriald/acordului-cadru;
40.Utilizarea formularelor standard de evaluare folosite in procedurile de atribuire a contractelor de achizitie
publicéd/acordurilor-cadru;
41.Elemente minime pe care trebuie sa le cuprinda Programul Anual al Achizitiilor Publice;
42. LEGEA Nr. 184/ 2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in
procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica, cu completdrile si modificarile ulterioare - articolele
5,6,7,8,9,11;
43. LEGEA Nr. 455/ 2001 (*republicata*) privind semnatura electronica, cu completérile si modificarile
ulterioare:

a)Capitolul I — Dispozitii generale;

b)Capitolul 11 — Regimul juridic al inscrisurilor in forma electronici;

c)Capitolul V - Recunoasterea certificatelor eliberate de furnizorii de servicii de certificare stréini.
44. LEGEA Nr.544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu completarile si modificarile
ulterioare:

a) Capitolul 11 - Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public;

Operator de date cu caracter personal Tnregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
Sos, Bucuresti — Ploicsti, nr. 8B. Sector 1. Bucuresti
Cod Fiscal: 14008314

c-mail: officc@al apab.ro
Tel: 021.224,58.60, Fax: 021.224.58.62



A
L OO

At CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPTULUI BUCURESTI
l\d@\l" ADMINISTRATIA LACURIL, PARCURI ST AGREMENT BUCURICSTI

by Capitolul T - Procedurile privind accesul liber Ta informatiile de interes public.
45.ORDINUIL Nr.1792/2002 actualizat: Norme metodologice privind angajarca. lichidarca, ordonanfarca i
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarca, cvidenta si raportarca angajamentelor bugetare
si legale:

46. http://anap.gov.ro/web/neconformilati-frecvente-identificate-in-activitatea-de-control-ex-ante-precums-si-

masuri-de-remediere/;

47.1.1EGEA Nr. 500/2002 privind finanfele publice, cu completirile i modificirile ulterioare:
a)Capitolul I - Dispozifii generale;

b)Capitolul 11 - Principii, reguli si responsabilitati.

48.LIEGLEEA Nr. 273/20006 privind finan{ele publice locale, cu completirile si modificdrile ulterioare:
a)Capitolul 1- Dispozitii generale;
b)Capitolul IT - Principii, reguli si responsabilitati.
59.0rdonanta de Urgentd a Gunernului Nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu completirile si
modificarile ulterioare:
a)l.imitele delegarii de atributii;
b)Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publicd, precum si raspunderca
acestuia.
50.Legea Nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu completarile si modificarile ulterioare:
a)Capitolul Il - Obligatiile angajatorilor:
Sectiunea 1: Obligatii generale ale angajatorilor;
Sectiunea a 2-a: Servicii de protectie i prevenire;
Sectiunea a 3-a: Primul ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucratorilor, pericol grav si iminent.

b)Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor.

B. Pentru posturile de muncitor calificat (M/G), treapti profesionali I - Serviciul Intretinere

Lacuri:

- pregatire de spccialitate: studii medii cu diploma absolvire Bacalaureat sau scoala profesionala cu
diplomd de absolvire, care sa ateste calificare tehnicé: electrician/ instalator/ sudor/ automatist/ lacétus-

mecanic etc.;
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- vechime in maned neeesard postului pentru care se organizeazit concursul: minim 9 ani;
Recomandabil: definerea Atestatului de personal de exploatare calificat al micilor acumuliri cu

lolosingi piscicold, de agrement sau de interes local. din categoriile C si D.

L.Bibliografie pentru concurs:

- Legea Apcelor nr. 107/1996 actualizata;

- Legea 13/20006. privind aprobarca O.U.G. nr. 138/2005;

- Regulamentul Intern (aplicabil) al A.L.P.AB.. aplicabil la nivelul institutici;

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratici Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti,
aplicabil la nivelul institutici (aplicabil);

- Legeanr. 319/2000, privind securitatea i sdndtatea in munci, actualizatd;

- Legea 53/2003- Codul Muncii, actualizat.

I1. Tematica:

- Legea Apelor nr. 107/1996 actualizatda — Anexa | — Definitiile termenilor tehnici utilizati;

- O.U.G. nr. 138/2005 — Cap. 111 — Iixploatarea in perioadele de ape mari;

- Regulamentul Intern al A.LL.P.A.B., aplicabil la nivelul institutici — Abaterile disciplinare si sanctiunile
aplicabile;

- Regulamentul dc @rganizare si Functionarc al Administratiei Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti,
aplicabil la nivelul institutiei (aplicabil) — Atributiile Serviciului Intretinere Lacuri;

- Legea nr. 319/2006, privind securitatea §i sanatatea in munca, actualizatd — Instruirea si obligatiile
lucratorilor;

- Legea 53/2003- Codul Muncii, actualizat — Drepturile si obligatiile salariatilor.

C. Pentru postul de muncitor calificat (M/G), tr. 1 — Serviciul Tehnic si intretinere Spatii

Verzi:

- pregatire de specialitate: studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat sau scoala profesionala

cu diploma de absolvire- calificarea tehnica: sudor;

Certificat de calificare pentru: meseria sudor
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- vechime n munci: 9 ani pentru (.l

I. Bibliografic pentru concurs:
- Legea nr. 24/2007 privind reglementarca si administrarea spatiilor verzi din zonele urbane:
- HCGMB nr. 304/2009 privind aprobarca normelor de protectic a spatiilor verzi pe teritoriul Municipiului
Bucuresti si Anexa nr. | la HCGMB nr. 304/2009:
- Regulamentul Intern (aplicabil) al Administratici Lacuri, Parcuri $i Agrement Bucuresti;
- Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratici Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti
(aplicabil):
- Legea nr. 319/2006 privind securitatea si siindtatea in munci, actualizaté;

- Legea 53/2003 Codul muncii actualizat.

I1. Tematica:
- Legea nr. 24/2007 privind reglementarcea si administrarca spatiilor verzi din zoncele urbane — art. 3, 4, 5,7, 8,
11,12, 13, 14;
- HCGMB nr. 304/2009 privind aprobarea normelor de protectic a spatiilor verzi pe teritoriul Municipiului
Bucurcsti — art. 2, 3,4, 5 si Anexa nr. I la HCGMB nr. 304/2009 - art. | — punctele 1-4, art.2, 3, 4, S;
- Regulamentul Intern (aplicabil) al Administratici lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti— Abaterile
disciplinare si sanctiunile aplicabile;
- Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti .
(aplicabil) — Atributiile Serviciului Tehnic si intretinere Spatii Verzi,
- Legea nr. 319/2006, privind securitatea si sdnatatea in muncd, actualizatd — Instruirea si obligatiile
lucréatorilor;

- Legea 53/2003 Codul muncii actualizat — Drepturile si obligatiile salariatilor.

D. Pentru posturile de muncitor calificat (M/G), tr. 1-Biroul Salubrizare Parcuri:

- pregétire de specialitate: studii medii, absolvite cu diplomé de bacalaureat sau scoala profesionala
cu diploma de absolvire, care sa ateste calificarea tehnica: sudor, tdmplar, mecanic-utilaj, lacatus-mecanic.
Certificat de calificare pentru:

- | post muncitor calificat treapta I - meseria de sudor;
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-1 post muncitor calificat treapta 1 - meseria de thimplar;
- 2 posturi muncitori calificati treapta | - meseria de mecanic-utilaj:
- 1 post muncitor calificat treapta | - meseria de licdtug-mecanic,

- vechime n munca: 9 ani pentru trl.

I. Bibliografic pentru concurs:
- Legea nr. 2472007 privind reglementarea si administrarca spatiilor verzi din zonele urbane:
- HCGMB nr. 304/2009 privind aprobarca normelor de protectic a spatiilor verzi pe teritoriul Municipiului
Bucuresti st Anexa nr. | la 1 CGMIB nr. 304/2009;
- Regulamentul Intern (aplicabil) al Administratici Lacuri, Parcuri i Agrement Bucuresti
- Regulamentul de Organizare §i l'unctionare al Administratici Lacuri, Parcuri i Agrement Bucuresti
(aplicabil);
- Legea nr. 319/2006 privind sccuritatea si siindtatea in munci, actualizatd;

- Legea 53/2003 Codul muncii actualizat

II. Tematica:
- Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din zonele urbane — art. 3,4, 5,7, 8,
11,12, 13, 14;
- HCGMB nr. 304/2009 privind aprobarea normelor de protectic a spatiilor verzi pe teritoriul Municipiului
Bucuresti —art. 2, 3, 4, 5 si Anexa nr. | la HCGMB nr. 304/2009 — art. | —punctele 1-4, art.2, 3, 4, 5;
- Regulamentul Intern al Administratiei Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti — Abaterile disciplinare i
sanctiunile aplicabile;
- Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti
(aplicabil) — Atributiile Biroului Salubrizare Parcuri;
- Legea nr. 319/2006, privind sccuritatea si sdnitatea in muncd, actualizatd — Instruirea si obligatiile
lucratorilor;

- Legea 53/2003 Codul muncii actualizat — Drepturile si obligatiile salariatilor
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1) ADMINISTRATIA LACURL PARCURT ST AGREMENT BUCURESTI

Concursul se vaorganiza conform calendarnlui urmétor:

- Depuncerea dosarclor de concurs: in perioada 18.05.2022-31.05.2022, intre orele 9:00-15:00, la sediul
institutici: Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 813, seet. 1, Bucuresti;

# Proba scrisd, necesard pentru ocuparea postului de inspector de specialitate (S), gr. profesional
1A - Serviciul Achizitii Publice: in data de 09.06.2022, ora 10,00, la sediul institutici: Sos. Bucuresti-
Ploiesti nr. 8B, scct. 1, Bucuresti.

- Proba practica, necesari pentru ocuparea posturilor de muncitor calificat (M/G), treapta
profesionala I - Servicinl inlrc(incrc Lacnri, Serviciul Tehnice i intrc(incrc Spatii Verzi si Biroul
Salubrizare Parcuri: in data de 09.06.2022, ora 10,00, la sediul institugici: Sos. Bucuresti-Ploiesti nr.
813, scel. 1, Bucuresti.

- Proba interviu (pentru toti candidatii): in termen de maxim 4 zile lucrdtoare, de la sustinerea probei
scrise/practice.
lLocul de desfiasurare a concursului este la sediul institutiei: Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 8B, sect. 1,

Bucuresti.

Pentru mai multe detalii accesali site-ul www.alpab.ro, sectiunea Anunturi sau posturi.gov.ro.

Candidatii trebuie sa obtind minim 50 de puncte la proba scrisa pentru a sustine interviul.

Proba interviu se va stabili nu mai tarziu de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine documente
conform art. 6 din Hotardrea nr. 286 din 23 martic 2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si anume:

a)  cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritafii sau institutiei publice organizatoare;

b)  copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea condifiilor specifice;

d) certificat de absolvire curs in domeniul achizitiilor publice, acreditat in conditiile legii (pentru

ocuparea postului de inspector de specialitate (S), gr. profesional 1A - Serviciul Achizitii Publice);

e) copia carnetului de muncd, conformad cu originalul, sau, dupa caz, o adeverin{d care si ateste

vechimea in munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;
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)y cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ¢a nu are antecedente penale care si-1 facd
incompatibil cu functia pentru care candideazii:

) adeveringd medicald care si ateste starca de sanitate corespunzatoare cliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de ciitre medicul de familic al candidatolut sau de citre unitdfile sanitare
abilitate;

h) curriculum vitac;

i) declaratie pe proprie rispundere pentru prelucrarca datelor cu caracter personal.
1) alte documente relevante pentru deslagurarca concursului.

* Candidatii, care depun deckiratic pe proprie raspundere ¢d nu au antecedente penale si sunt deelarati
admisi la selectia dosarelor, au oblipatia ca pand la data sustinerii primei probe s completeze dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar.

* Adeverinta care atestd starca de sindtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentulut i
calitatca acestuia, n formatul standard stabilit de Ministerul Sanétiii.

* Pentru inscrierea la coneurs, candidatii trebuie sd depuni documentele intr-un dosar de carton.

* Dosarele se depun la sediul institutici noastre din Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 8B, sect. 1, Bucuresti.

* 1.a momentul depuncrii dosarelor, candidatii sunt obligati sd prezintc originalul actelor depuse in
copie la dosarul de inscriere la concurs.

Dosarele respinse, cit si actele din acestea nu se elibereaza ulterior.

Pentru toate probele amintite mai sus candidatii sunt rugati sa se prezinte la sediul institutici cu

ccl putin 1S minute Tnainte de desfasurarea acestora.

Detalii suplimentare de luni pana vineri, intre orele 9:00-14:00 — telefon 021.224.58.60, persoane de
contact dna. Duna Mihacla sau dna. Canacheu Ruxandra — Serviciul Resurse Umane, Sanatatea si Sccuritatea

Muncii. Prezentul anunt se va afisa in cadrul A.L..P.A.B. (site institutie si avizier) in data de 17.05.2022
Sef Serviciul Resurse Umane,
Sanitatea si Securitatea Muncii
Olimpia Cojocaru
intocmit,

Insp. de spec. Mihbela Duna
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