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Administragia Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti, cu scdiul in Sos. Bucurcsti — Ploiesti, nr.

813, Scctor 1, Bucurcsti, organizcazi concurs pentru ocuparca urmatoarclor posturi vacante, personal
contractual:

— 2 posturi de auditori (5), grad profesional [A — Compartimentul Audit Intern;

f.a concursul organizal pentru ocuparca unui post vacant sau tcmporar vacant poalc participa oricc
persoand, carc indeplineste urmatoarcle conditii generale conform Regulamentutui — cadru, aprobat prin
Hotararca Guvernului nr. 286/ 23.03.201 1 :

a) arc cclitenia romana, cetifenic a altor statc membre ale Uniunii Europenc sau a statclor apartinand

Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

c¢) arc o slarc de sanatalc corcspunzitoarc postului pentru carc candidcaza, ailcstata pc baza adevcriniei

medicalc eliberate de medicul de familic sau de unitafile sanitare abilitate;

1 indcplineste conditiile de studii §i. dupd caz. de vechime sau alte conditii specificc potrivit cerinfelor

postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statutui ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
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fapte de coruplic sau a unci infraciiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-0 incompatibild cu exercitarca

functici, cu exeeptia situagici in care a intervenit reabilitarca,

Conditii specifice:

# Studii: studii universitare de lungd duratd absolvite cu diplomi de licentd sau cchivalentd in

‘r.‘

domeniile: cconomic (cconomic generald, finanie, contabilitate, statisticd), management, drept si
tchnologia informatici:

Vechime: minim 6 ani pe posturi cu studii superioarc;

lixperientd profesionalii in domeniul auditului/ controlului financiar preventiv de minimum 1 an;
Cunostinje de operare PC: - cunostinge nivel mediu (MS Office: Word, Exeel. PowerPoint, Outiook).
dovedite prin: a) prezentarca unui Certificat curs de operare calculator acreditat in conditiile legii, sau
b) module de curs parcurse in facultate sau liceu de profil, mentionate in suplimentul la diploma de
ficent@/master sau foia matricold:

Certificat de integritate comportamentald;

Doud recomandari din partca unor auditori internt sau specialisti in domeniu, cu experienld de
minimum 3 ani in activitatea publica;

Bune abilitMi de planificare, cercetare si analizd, cvalvare, comunicare §i raportare, consilicre,
perseverentd, capacitate de a-si asuma responsabilitatea, spirit de echipd, creativitate, adaptabilitate,
iniliativi, dinamism;

Si nu fie sot/sotie, rudi sau alin pand la gradul al patrulea cu conducerca A.L.P.A.B;

Candidatii declarati admisi la concurs, dupi prezentarea la post, vor obtine avizul Directici de Audit

Public Intern din cadrul Primarici Municipiutui Bucuresti, conform H.G. nr. 1086/201 3.

Bibliografic pentru concurs:

12

138

Legea nr. 672/2022 privind auditul public intern, rcpublicatd, cu modificarile si completarile
ulterioarc ;
f.egea 27372006 privind finanicle publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile $i completarile ulterioare;
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6.

16.

OMIP 1917 / 2005 pentru aprobarca Normelor Metodologice privind organizarca si conducerea
institugiilor publice. Planul de conturi pentru institufiile publice $i instructiunile de aplicarca aceslora,
cu modificdirile gi completirile ulterioare;

l.egea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completarile ulterioure;

Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscald, cu modificirile si completdrile ulterioare:
Legea 82/ 1991 a contabilitdfii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 53/2003, republicati — Codul Muncli, cu modifictriie 1 completirlle ulterloare;

l.egea—cadru nr. 153/2017, privind salarizarca personalului platitdin fonduri publice;

. Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completirile

ulterioare;

. Ordonanfa  Guvernulvi nr. 119/1999  privind controlul intern si controlul financiar preventiv,

republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

. Ordonanta de Urgentd nr. 57 din 3 iulic 2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile §i

completarile ulterioare;

. Hotdrdrea de Guvern nr. 1086/2013 pentru aprobarca Normelor gencrale privind exercitarea activitigii

de audit public intern;

CH.G. nr.1259/2012 pentru aprobarca Normelor privind coordonarca §i desfiisurarca procesclor de

atestare nalionald si de pregitire profesionald continud a auditorilor interni din sectorul public si a

persoanclor fizice;

. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 923/2014 pentru aprobarca Normelor metodologice

generale referitoare la exercitarca controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoancle care desfisoara activitatea de control financiar preventiv propriu,
republicat;

Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etici

a auditului intern;

. Ordinul Ministerului Finangelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice

privind angajarea, lichidarca, ordonantarea si plata cheltielilor institutiilor publice, precum si
organizarca, cvidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile §i completarile
ulterioare;
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18. Ordonanta  Guvernului nr, 71/2002 privind  organizarca si - functionarca  serviciilor publice de
administrarc a domeniului public i privat de interes local, cu modificiirile $i complcetirile ulterioare:

19. Ordinul Sccretariatului General al Guvernului nr. 600/2018, privind aprobarca Codului controlului
intern managerial al entitdtilor publice;

20. Ordinul nr.2861/2009 pentru aprobarca Normelor privind organizarca $i cfectuarca invenlarierii
clementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii:

21. Regulamentul de Organizare gi Funclionare al Administeagiei Lacuri, Parcuri §i Agrement Bucuresti;

Tenatica pentru concurs:

k. Atributiile compartimentului de audit public intern: HG nr.1086/2013 pet.14; R.O.F
ALPAB;
2. Numirca si revocarca auditorilor interni: HG nr.1086/2013 pct.2.3.4:

3. Pregitirea profesionali continud a auditorilor interni: HG nr.1086/2013 pct.2.3.5.3;

4. Elaborarca planului de audit intern: HG nr. 1086/2013 pet.2.4.1;

5. Releratul de justificaro i structura planului do audit public intern: HG nr.1086/2013
pct.2.4.1;

6. Etapele misiunii de audit public intern: HG nr.1086/2013 pct.3.4;

7. Proceduri §i documente elaborate pe parcursul desfdsuririi unei misiuni de audit public
intern: HG nr.1086/ 2013 pct.3.4; partea 1V;

8. Tipuri de audit intern: HG nr.1086/2013 partea l1;

9. Incompatibilitati referitoare la exercitarea auditului intern: Legea 672/2022 art.22;

10. Contraventii $i sanctiuni referitoare la auditul intern: Legea 672/2022 art.23;

ME Normele metodologice care reglementeaza activitatca auditului intern: HG nr.1086/2013;

12. Dispozitii privind controlul financiar preventiv propriu : OG nr.119/1999 cap.l;

I3 Angajarea, lichidarea , ordonantarca i plata cheltuielilor in institutiile publice: OMFP
nr.1792/2002;

14. Principii $i reguli bugetare: Legea nr.273/2006 art.14;

15. Codul privind conduita etici a auditului intern: OMFP nr.252/204 cap.l;

16. Identificarea riscurilor specifice activitatii de audit: HG nr.1086/2013 pcet.3.7.4.1;

It Misiuni de consitiere: HG nr.1086/2013 cap.1V;
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18, Fise de urmdrire a implemantarii recomandiirilor: HGanr.1086/2013

19. Raportarca activitdfii auditului intern: NG nr. 1086/2013 pet 2.4.5:

20. Carta auditului intern: HG nr. 1086/2013 cap.VI;

21. Standardele de control intern managerial la entitifile publice; OSGG ar.600/2018:

22: OUG 5772019 privind Codul Administrativ cu completdrile si modilicarile ulterioare:

a) Limitele delegirii de atributii;
b) Drepuuri si obligafii ale personalului contractual din administratia publicd, precum si rispunderca
accestora;
23. L.egea 53/2003 Codul muncii actualizat — Drepturile si obligatiile salariatilor;
24. Legea-cadru nr. 15372017, privind salarizarea  personalului platit din fonduri  publice-
stabilirca salariilor din administrajia publici locala
25. Legea 54472001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile i
complctarile ulterioare:
a) Cap. Il — Organizarea si asigurarca accesului la informayii de interes public;
b) Cap. Il Procedurile privind accesul liber la informatii de interes public.

26. l.egea 98/2016 privind achizititle publice — elaborarea documentatici de atribuire — Sectiunca a

1V-aq,

Concursul s¢ va orpaniza conform calendarului urmator:

Calendarul concursului:

Depunerea dosarcelor de concurs: in perioada 10.08-24.08.2022, intre orele 9:00-15:00, la
scdiul institutici;

- Proba scrisa pentru ocuparea posturilor de auditori (S), grad profesional IA: in data de

N1.N9.20272, v TO-0N, 1 sedinl institutied;

- Proba interviu pentru ocuparea posturilor de auditori (S), grad profesional IA: in termen de

maxim 4 zile lucritoare, de la sustinerea probei scrisc.

Locul de desfagurare a concursului este la sediul institutici: Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 8B, scct. |,

Bucuresti.
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Pentru mai multe detalii aceesafi site-ul wwav.alpab.ro, scetiunca Anunfuri sau posturi.gov. ro.

Candidatii trebuic sa obtind minim 50 de puncic la proba scrisa pentru a sustine interviul.

Proba interviu se va stabili nu mai térziu de 4 zile lucritoarce de la data susjinerii probei scrise.

Pentru inscricrea la concurs candidagii vor prezenta un dosar de concurs care va contine documente
conform art. 6 din Hotardrea nr. 286 din 23 martic 2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor gencrale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare h grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice $i anume:

a)  cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritagii sau institugici publice organizatoare;
b)  copia actului de identitate sau orice alt document eare atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢)  copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd cfectuarca unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea condigiilor specifice;

d)  copia carnetului de munca, conformd cu originalul, sau, dupd caz, o adeverinld care si ateste
vechimea in munca, in mescerie gi/sau in specialitatea studiilor;

¢) cazierul judiciar sau o declarajie pe propria rispundere cé nu are antecedente penale care si 1 fuci
incompatibil cu functia pentru care candideazit;

) adeverinid medicald care sd ateste starca de sandtate corespunzatoarc cliberata cu cel mult 6 luni
antetior deraldet concursului e cate medicul de familic al candidatului sau de cilie unitagife sanitaste
abilitate;

2) cutriculum vitae;

h)  declaratie pe propric raspundere pentru prelucrarea datelor cu caracter personal.

1)  alte documente relevante pentru desfasurarca concursului.

* Candidalii, care depun declaragie pe proprie raspundere c¢d nu au antecedente penale si sunt declarati
admisi la sclectia dosarclor, au obligatia ca pana la data sustinerii primei probe sa completeze dosarul de
concurs cuoriginalul cazicrului judiciar.

* Adeverinja care atestd starca de sanatate contine, n clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatca acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanataii.

* Pentru inscricrca la coneurs, candidatii trebuic s& depund documentele Tntr-un dosar de carton.

* Dosarele se depun la sediul institugici noastre din Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 8B, sect. 1, Bucuresti.

Operator de date cu cavacter personal inregistrat la ANSPDCP cu nr, 27134
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* La momentul depunerii dosarelor, candidafii sunt obligati sd prezinte originalut actelor depuse ia
copic la dosarul de inscriere la coneurs.

Dosarele respinse, ¢fit i actele din acestea nu se clibereazi ulterior

Pentru toate probele amintite mai sus candidatii sunt ragati si se prezinte la sediul institutici cu
cel putin 15 minute inainte de desfisurarea acestora.

Detalii suplimentare de luni pind vineri, intre orele 9:00-14:00 — welefon 021.224.58.60, persoana de
contact dna. Dund Mihacla — Serviciul Resurse Umane, Sandtatca si Securitatea Muncii. Prezentul anung se

va afiga in cadrul A.L.P.A.B. (site institugie i avizier) in data de 09.08.2022,

Sef Serviciul Resurse Umaneg,
Sandtatea st Seeuritatea Muncii

Olimpia Cojocaru

Intocmit,
Insp. de spee. Mihad
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