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Administrajia Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti, cu sediul in Sos. Bucuresti — Ploiesti, nr.

ANUNT

S
N

813, Sector I, Bucuresti, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante de execufie,

personal contractual:
- I post vacant, de inspector de specialitate (S), grad profesional 1, pozitia 7 in Statul de funciii
AL.P.A ., aprobat prin H.C.G.M.B. cu nr. 454/29.09.2022, perioada nedeterminatd cu norma intreagd, in

cadrul Biroului Relatii Publice si Secretariat;

= I post vacant, de inspector de specialitate (S), grad profesional 1, pozitia 124 in Statul de
functii A.L.P.A.B., aprobat prin H.C.G.M.B. cu nr. 454/29.09.2022, perioada nedeterminatd cu norma

intreagd, in cadrul Serviciului Intretinere Spatii Verzi;

- I post vacant, de inspector de specialitate (S), grad profesional 1l, pozitia 129 in Statul de
functii A.L.P.A.B., aprobat prin H.C.G.M.B. cu nr. 454/29.09.2022, perioadd nedeterminatd cu norma

intreagd, in cadrul Serviciului Intretinere Spatii Verzi;

- 1 post vacant, de referent (M), treapta profesionald IA, pozitia 328 in Statul de functii
A.L.P.A.B., aprobat prin H.C.G.M.B. cu nr. 454/29.09.2022, perioadd nedeterminatd cu norma intreagd, in

cadrul Serviciului Financiar -Buget;

= 1 post vacant, de inspector de specialitate (S), grad profesional 1A, pozitia 345 in Statul de
functii A.L.P.A.B., aprobat prin H.C.G.M.B. cu nr. 454/29.09.2022, perioadd nedeterminatd cu norma

intreagd, in cadrul Serviciului Achizitii Publice si Investitii;
=

it
il

Operator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
Sos. Bucuresti - Ploicsti, nr. 8B, Sector I, Bucuresti
Cod Fiscal: 14008314

e-mail: office(@dalapab.ro
Tel: 021.224.58.60, Fax: 021.224.58.62 ="
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- I post vacant, de inspector de specialitate (S), grad profesional 1, poziia 347 in Statl de
functii A.LLP.AB., aprobat prin 11L.C.G.M.B. cu nr. 454/29.09.2022, perioadd nedeterminata cu normi

intreagd, in cadrul Serviciului Achizitii Publice si Investifii.

- I post vacant, de referent (M), treaptd profesionald 1A, pozitia 349 in Statul de funclii
AL.P.AB., aprobat prin H.C.G.M.B. cu nr. 454/29.09.2022, perioadd nedeterminatd cu norma intreagd, in

cadrul Scrviciului Achizitii Publice si Investifii.

L concursul organizat pentru ocuparca unui post vacant sau temporar vacant poate participa orice
persoand, care indeplineste urmitoarele conditii generale conform art. 15 din 11.G. nr. 1336/28.10.2022
pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea caricrei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) arc cetd{enia romana sau cetd{enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEL) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte condi{ii specifice potrivit
ceringelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infrac{iuni contra securitdfii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infrac{iuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face 0 persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea

infractiunii sau fa{d de aceasta nu s-a luat masura de siguran{a a interzicerii ocupdrii unei functii sau a

exercitdrii unei profesii; = , = -
T ¥ * 3
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nagional

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

Opecrator de date cu caracter personal Tnregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
Sos. Bucuresti Ploiesti, nr. 883, Sector 1, Bucuicyti
Cod Fiscal. 14008314

e-mail: office(@alapab.ro
Tel: $21.224.58.60, Fax: 021.224.58.62
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asupra minorilor, precum sio pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si luncionarca

Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.

35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice privind ocuparcea posturilor vacante de:

A. Inspector de specialitate (S), grad profesional 1 —in cadrul Biroului Relatii Publice si Scecretariat;

Y

Studii: studii universitare de lungd durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
Vechime: 3 ani vechime in studiile necesare ocupdrii postului de inspector de specialitate grad
profesional 1.

Experienta profesionald in domeniul Relatiilor Publice: minimum 1 an.

Competente digitale: procesare text — Utilizare MS Office (Word, Excel, Power Point), Windows,

WordPress, Mailchimp, Canva — constituie un avantaj.

Abilitati, calitagi, aptitudini:

Capacitatea de organizare si planificare a activitdfilor zilnice, de asumare a responsabilitatilor si de

rezolvare eficientda a problemelor, de cvaluare si operativitate in luarea deciziilor si asumarea

responsabilitagilor, abilitdfi de comunicare, lucru in echipa si individual, dorinta de invéiare si

autoperfectionare, inteligenid, logica, putere de concentrare, spirit practic si de observatie, spontaneitate,

obiectivitate, gandire analitica si conceptuala, disponibilitate la schimbare, rezistentd la stres si sarcini

repetitive.
1. Bibliografie pentru concurs:
1. Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti
aprobat prin HCGMB nr.454/2022 publicat pe site-ul www.alpab.ro, la sectiunea “Despre noi”;
2. Atributiile Biroului de Relatii Publice si Secretariat din Cadrul A.L.P.A.B conform ROF;
3. Legea 544/2001 privind accesul la informatiile de interes public cu modificarile si completarile
ulterioare;
= 4. Regulament nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind proteciia persoanelor fizice in ceea ce priveste -
t 3 % prelucrarea datelor cu caracter personal si pr%nd fera circulatic a acestor date si de abrogare a =
- - Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor); =
Operator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
Yos. Bucuregti Ptoiegti, nr. 8B, Scctor 1, Bucureyti
Cod Fiscal: 14008314
e-mail: office(& alapab.ro
= Tel: 021.224.58.60, Fax: 021.224.58.62
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5. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuaric 2002 privind reglementarea activitdfii de solutionare a petifiilor, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
6. Publicitatca. De la planificarca strategicd la implementarea media. Autor: Delia Cristina Balaban,

Ioditura Polirom, 2022.

I1. Tematici pentru concurs:
1. Obicective si atribufii A.L.P.A.13 conform ROI" — publicat pe site-ul alpab.ro, la sectiunca “Despre noi™.
2. Atributiile Biroului de Relatii Publice i Sceretariat din cadrul A.L.P.A.3 conform RO
3. Legea 544/2001 privind accesul la informatitle de interes public cu modificarile si completdrile ulterioare
a) Dispozifii generale
b) Organizarca si asigurarca accesului la informatiile de interes public
¢) Dispozitii speciale privind accesul mijloacelor de informare Tn masa la informatiile de interes public
d) Sanctiuni
4. Regulament nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind proteciia datelor);
5. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, cu
modificdrile si completarile ulterioare; reglementarca modului de exercitare de cétre cetdfeni a dreptului de a
adresa autoritdtilor si institutiilor publice petitii formulate in nume propriu, precum i modul de solutionare a
acestora.

6. Plan de comunicare, redactare texte, relatia cu mass-media.

B. Inspector de specialiate (S), grad profesional I —in cadrul Serviciului Intretinere Spatii Verzi:

> Studii: Studii universitare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licentd in domeniul stiintelor
tehnice/silvice/horticole/economice/administrative;
> Vechime in studiile necesare ocuparii postului: peste 3 ani;

> Certifiat curs operare calculator acreditat in conditiile legii sau module de curs parcurse in
facultage/mager. = 3

Operator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
Soe. Bucureyti Ploteyti, ni. 818, Sector 1, Buourcgts
Cod Fiscal: 14008314

e-mail: office@alapab.ro

Tel: 021.224 58.60, Fax: 021.224.58.62 -
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Abilitati, calitati, aptitudini:
Capacitatea de organizare si planilicare a activitdfilor zilnice, de asumare a responsabilitagilor si de rezolvare
clicientd a problemelor, de evaluare si operativitate in luarca deciziilor §i asumarca responsabilitdtilor,
abilitd(i de comunicare, lucru in cchipd si individual, dorinta de invitare si autoperfectionare, inteligentd,
logicd, putere de concentrare, spirit practic gi de observatic, spontancitate, obiectivitate, gandire analiticd si
conceptuald, disponibilitate la schimbare, rezisten(d la stres $i sarcini repetitive.
1. Bibliografic pentru concurs:

1) Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din zoncle urbane;

2) HCGMB nr. 304/2009 privind aprobarca normelor de protectic a spatiilor verzi pe teritoriul Municipiului
Bucuresti si Anexa nr. | la HCGMI nr. 304/2009;

3) OUG 57/2019 privind Codul Administrativ cu completdrile si modilicirile ulterioare;

4) ] .cgea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificdrile $i completirile
ulterioare;

5) OUG 195/2005 privind protectia mediului;

6) l.egea 98/2016 privind achizitiile publice;

7) Hotardrea Guvernului 343/2017 — modificarea Hotararea Guvernului nr. 273/1994 pentru aprobarca
Regulamentului privind receptia constructiilor, cu modificérile si completarile ulterioare;

8) OG 27/2002 privind reglementarca activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificérile si completarile
ulterioare;

9) Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti;

10) Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sandtatea in muncé;

11) Legea 53/2003 Codul muncii actualizat.

II. Tematica pentru concurs:

1) Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din zonele urbane;

2) HCGMB nr. 304/2009 privind aprobarea normelor de protectie a spatiilor verzi pe teritoriul Municipiului
Bucuresti si Anexele nr. 1,2,3 la HCGMB nr. 304/2009;

3) OUG 5772019 privind Codul Administrativ cu completarile si modificérile ulterioa

=
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a) Limitele delegérii%;e atriputii; ¥

b) Dreputuri si obligatii ale_personalului contractual din administratia publica, precum si raspunderea

acestora.
Operator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
Sos. Bucuresti - Ploiesti, nr. 8B, Sector |, Bucuresti
Cod Fiscal: 14008314
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4) Legea 54472001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modilicarile si completirile
ulterioare:

a) Cap. Il - Organizarca si asigurarca accesului la informatii de interes public;

b) Cap. I - Procedurile privind accesul liber la informatii de interes public.
5) OUG 195/2005 privind protectia mediului:

a) Cap. X1V — Atributii si raspunderi — Art. 70, 90, 94
06) Legea 98/2016 privind achizitiile publice — elaborarca documentatiei de atribuire — Sectiunca a 1'V-a;
7) Hotardrea Guvernului 343/2017 — modificarca Hotardrea Guvernului nr. 273/1994 pentru aprobarea
Regulamentului privind receptia constructiilor, cu modificdrile si completarile ulterioare;
8) OG 27/2002 privind reglementarea activititii de solufionare a petitiilor, cu modificirile $i completarile
ulterioare;
9) Regulamentul de Organizare si IF'unctionarce al Administratiei Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti —
Atributiile Serviciului intretinere Spatii Verzi;
10) Legea nr. 319/20006 privind securitatea si sandtatea In munca:

a) Cap. Il — Obligatiile angajatorilor;

Sectiunea | — Obligatii gencrale ale angajatorilor;

Sectiunea a 2-a — Servicii de protectie si prevenire;

Sectiunea a 3-a — Primul ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucrdtorilor, pericol grav si iminent;

b) Cap. I'V — Obligatiile lucratorilor.
11) Legea 53/2003 Codul muncii actualizat — Drepturile si obligatiile salariatilor.

C. Inspector de specialiate (S), grad profesional 11 — in cadrul Serviciului Intretinere Spatii Verzi:

> Studii: Studii universitare de lunga duraté, absolvite cu diploma de licentd in domeniul stiintelor
tehnice/silvice/horticole/economice/administrative;

> Vechime in studiile necesare ocupanl postulul peste 6 luni;

» Certificat curs operare calculator gclednal in conditiile legii sau module de curs pal-gllls

facultate/master. : ’-F *

Operator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
yos Bucuresti — Ploiesty, nr. 8B, Sector 1, Bucuresti
Cod Fiscal: 14008314

e-mail: office@alapab.ro

Tel: 021.224.58.60, Fax: 021.224.58.62
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Abilitati, calita(i, aptitudini:
Capacitatea de organizare si planificare a activitdilor zilnice, de asumare a responsabiliti(ilor si de rezolvare
eficientd a problemelor, de evaluare si operativitate in luarca deciziilor siasumarca responsabiliti{ilor,
abilitiifi de comunicare, lucru in cchipd si individual, dorinta de invifare si autoperfectionare, inteligentd,
logicd, putere de concentrare, spirit practic si de observatic, spontancitate, obicctivitate, gdndire analiticd i
conceptuald, disponibilitate la schimbare, rezisten(d la stres si sarcini repetitive.

I11.Bibliografie pentru concurs:
[) Legea nr. 24/2007 privind reglementarca si administrarea spatiilor verzi din zonele urbane;
2) HCGMB nr. 304/2009 privind aprobarca normelor de protectie a spatiilor verzi pe teritoriul Municipiului
Bucuresti si Anexa nr. 1 la HCGMI nr. 304/2009;
3) OUG 5772019 privind Codul Administrativ cu completarile $i modificarile ulterioare;
4) l.egea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completérile
ulterioare;
5) OUG 195/2005 privind protectia mediului;
6) Legea 98/2016 privind achizitiile publice;
7) OG 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;
8) Regulamentul de Organizare si I'unctionare al Administratiei Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti;
9) Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca;

10) Legea 53/2003 Codul muncii actualizat.

I1V.Tematica pentru concurs:
1) Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din zonele urbane;
2) HCGMB nr. 304/2009 privind aprobarea normelor de protectie a spatiilor verzi pe teritoriul Municipiului
Bucuresti si Anexele nr. 1,2,3 la HCGMB nr. 304/2009;
3) OUG 57/2019 privind Codul Administrativ cu completarile si modificérile ulterioare:

a) Limitele delegarii de atributii;

=

|

b)"Dreputuri si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si raspunderea

e

i

ac%stox% %
4)d-egea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes_public, cu modificarile si completarile

ulterioare:

Operator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
Sos Bucuresti — Ploiesgti, nr. 8B, Sector 1, Bucuresti
Cod Fiscal 14008314

e-mail: officef@alapab.ro
N = Tel: 021.224.58 60, Fax: 021 224.58°02
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a) Cap. 11— Organizarea si asigurarca accesului la informafii de interes public - sectifiunca | Dispozitii
comune privind accesul Ly informatiile de interes public:

9) OUG 19572005 privind protectia mediului:

a) Cap. XIV = Atributii si raspunderi — Art. 70, 90, 94

0) Legea 98/2016 privind achizitiile publice — claborarca documentatiei de atribuire — Secfiunca a 1V-a;
7) OG 27/2002 privind reglementarea activitdtii de soluionare a petifiilor, cu modificdrile $i completarile
ulterioare;

8) Regulamentul de Organizare si IF'unctionare al Administrafiei Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti
Atributiile Serviciului intrefinere Spatii Verzi;

9) Legea nr. 319720006 privind securitatea si sdndtatea in munci:

a) Cap. Il = Obligatiile angajatorilor;

Scctiunea 1 — Obligatii gencerale ale angajatorilor;

Sectiunea a 2-a — Servicii de protectie si prevenire;

Secfiunca a 3-a — Primul ajutor, stingerca incendiilor, evacuarea lucratorilor, pericol grav si iminent;

b) Cap. IV — Obligatiile lucratorilor.

10) L.egea 53/2003 Codul muncii actualizat — Drepturile si obligatiile salariatilor

D. Referent (M), grad profesional 1A — in cadrul Serviciului Financiar -Buget:

Y

Studii: studii medii liceale absolvite cu diploméa de bacalaureat;

Vechime: 6 ani vechime in munca

v v

IExperienta profesionala in domeniul financiar contabil: minimum 1 an.

\4

Competente digitale: procesare text — Word, calcul tabelar — Excel;

Abilitati, calitati, aptitudini:

Capacitatea de organizare si planificare a activitédtilor zilnice, de asumare a responsabilitadtilor si de rezolvare
eficientd a problemelor, de evaluare si operativitate in luarea deciziilor si asumarea responsabilitétilor,
abilitati de comunicare, lucru in echipa si individual, dorinta de invéatare si autoperfectionare, inteligentd,
logicd, putere de concentrare, spirit practic i de observatie, spontaneitate, obiectivitate, gandire analitica si

conceptuald, disp;énibi[itate la schimbare, rezisten{a la stres si sarcini repetitive.

1
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V. Bibliogra‘fie pentru concurs:

1.0UG nr. 57/2019 pl'i:i/:illd Codul administrativ cu modificarile si completgrile ulterioare;

Opecrator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
Sos. Bucuresti - Ploiesti, nr. 8B, Sector I, Bucuresti
Cod Fiscal: 14008314

e-mail: office(@alapab.ro

Tel: 021.224.58.60, Fax: 021.224.58.62
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2.1.cgeanr. 273/20006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completdrile ulterioare;
3.0.U.G. nr. 146/2002 privind formarca si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;
4.ORDIN Nr. 1235 din 19 septembric 2003 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonangei de urgentd a Guvernului nr. 146/2002 privind formarca si utilizarea resursclor
derulate prin trezoreria statului;
5.0rdinul MIFP nr. 1792/2002 pentru aprobarca Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuiclilor institutiilor publice, precum i organizarea, evidenta si raportarca
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;
6.Decretul 209/1976 pentru aprobarca operatiilor de casa ale unitatilor socialiste;
7.1.cgea nr. 22/1969 privind angajarca gestionarilor, constituirea de garanfii si raspunderea in legaturd cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritd{ilor sau institutiilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
8.1.egca 70/2016 pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasiri si plati in
numerar si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 193/2002
privind introducerea sistemelor moderne de platd, cu modificarile si completarile ulterioare;
9.0rdin nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile si completarile
ulterioare.

VI.Tematica pentru concurs:
1. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare;

a) Administratia publicd a Municipiului Bucuresti;

b) Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publicd, precum si rdspunderea

acestora.

2.Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare;

a) Dispozitii generale;
3. 0.U.G. nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului, republicata,

cu modificérile si completérile ulterioare; +

e

a) Operatiuni derulate px‘i%tl‘@%l'el‘ia statului; %
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4. ORDIN Nr. 1235 din 19 septembrie 2003 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare ¢
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 146/2002 privind formarca si utilizarca resurscelor
derulate prin trezoreria statului;
5. Ordinul MIFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarcea,
ordonan{area si plata cheltuielilor institugiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarca
angajamentelor bugetare i legale, cu modificdrile i completdrile ulterioare;

a) Lichidarca cheltuiclilor;

b) Plata cheltuiclilor;
6. Decretul 209/1976 pentru aprobarea operatiilor de casa ale unitdfilor socialiste;

a) [fectuarca incasarilor in numerar;

b) Acordarca de avansuri in numerar $i decontarea lor;

¢) Lvidenta si pastrarca numerarului;
7. Legea nr. 22/1969 privind angajarca gestionarilor, constituirca de garantii si raspunderea in legaturd cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
8. l.egea 70/2016 pentru intdrirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasari si plati in numerar si
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea
sistemelor moderne de platd, cu modificarile si completarile ulterioare;

a) Masuri pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasari si plati in numerar;

9. Ordin nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile si completarile ulterioare.

a) Norme generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile.

E. Inspector de specialitate (S), grad profesional IA —in cadrul Serviciului Achizitii Publice si Investitii:

Studii: studii universitare de lungé durata in domeniul stiintelor ingineresti/economice/stiintelor

administrative/juridice, cu diploma de licenta;

Vechime: minim 6 ani vechime in domeniul studiilor.necesare ocuparii postului; -

? >

-

: =
Sa nu fie pus sub interdictie judecatoreasca pe:%u eX¥rcitarea profesiei pentru care urmeaza sa fie angaj

> Competente digitale: Pachet MS Office: Woi;d, Excel
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPTULUI BUCURESTI
ADMINISTRATIA LACURIL, PARCURI SIAGREMENT BUCURICSTI

»  Abilita(i, caliti(i, aptitudini:
Capacitatea de organizare si planificare a activitdtilor zilnice, de asumare a responsabilitédifilor i de
rezolvare eficientd a problemelor, de evaluare sioperativitate in luarea deciziilor $1 asumarea
responsabilititilor, abilitati de comunicare, lucru in cechipd si individual, dorinta de Tnvatare i
autoperfectionare, inteligentd, logicd, putere de concentrare, spirit practic si de  observatie,

spontaneitate, obicctivitate, gindire analitica si conceptuald, disponibilitate la schimbare, rezisten(d la

stres si sarcini repetitive.

»  Conditii specifice:

I. Certificat de absolvire - curs in domeniul achizitiilor publice acreditat in conditiile legii;

2. LExperienta profesionald minima necesard in domeniul achizitiilor publice, respectiv in derularca
procedurilor de atribuire  si a procesclor de achizijic directda — 2 ani: sd fi derulat proceduri de atribuire ¢
contractelor/acordurilor cadru de achizitic publicad de produse/servicii/lucrari;

3. Sa aibd cunostinte foarte bune de utilizare a platformei SEAP: postare documentatii de atribuire,

clarficari, contestatii, decizii CNSC, anunturi de participare/atribuire, experien{d in derulare de proceduri

online, achizitii dirccte.

I. Bibliografie pentru concurs:

1. LEGEA Nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;

2. HOTARAREA GUVERNULUI Nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;

3. LEGEA Nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,

precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului Nagional de Solugionare a Contestatiilor, cu

completarile si modificarile ulterioare;
4. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de
alribuf:re a Contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, éf:comj'aclelor/acorduriIor—cadru sectoriale si a

% = . . . .- = o . . .
contrattel¥ de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, Gu c@npletarile si modificarile ulterioare;

Operator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
Sos Bucuregti Ploiesti, nr. 8B, Sector 1, Bucuresti
Cod Fiscal: 14008314

e-mail: office{@alapab.ro

Tel: 021.224.58.60, Fax: 021.224 58.62 —

;
il ! ‘



CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
ADMINISTRATIA LACURI, PARCURI STAGREMENT BUCURESTI

5. HOTARAREA Nr. 419/2018 din 8 iunic 2018 pentru aprobarea Normelor mctodologice de aplicare a
prevederilor Ordonan{ei de urgentd a Guvernului nr, 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului
de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publici, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si
a contractelor de concesiune de lucrdri si concesiune de servicii, cu completarile si modificarile ulterioare;

6. NOTARAREA nr. 495/2019 din 9 iulic 2019 pentru modificarca si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanget de urgen(d a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de
control ex ante al procesului de atribuire a contractelor /acordurilor-cadru de achizitic publica, a
contractelor/acordurilor-cadru scectoriale si a contractelor de concesiune de lucrdri si concesiunce de servicii,
prevazate n anexa nr. | la Hotdrdrea Guvernului nr. 419/2018;

7. INSTRUCTIUNEA Nr. 172017 din 4 emisd in aplicarea prevederilor art. 179 lit. g) si art. 187 alin. (8)
lit. a) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare, respectiv a
art. 192 lit. ) si a art. 209 alin. (8) din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;

8. INSTRUCTIUNLA Nr. 2/2017 emisa in aplicarca prevederilor art. 178 siart. 179 lit. a) $i b) din
legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare, respectiv a
prevederilor art. 191 si art. 192 lit. a) si b) din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;

9. INSTRUCTIUNEA Nr. 172018 privind modul de interpretare a aplicarii prevederilor art. 31 din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;

10. INSTRUCTIUNEA NR. 1/2021 privind modificarea contractului de achizitie publicd/contractului de
achizitie sectoriald/acorduluicadru;

11. ORDINUL Pregedintelui ANAP Nr. 1170/2021 privind aprobarea formularelor standard ale
proceselor-verbale intermediare de evaluare aferente procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie
publica;

12. ®@RDINUL Nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al achizitiilor
publice;

13. Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;

14. Regulamentul de Olgamzale si Functionare A.L.P.A.B, aprobat prin HCGMB nr. 454/2022

publicat pe % uL»/ w.w.alpab.ro, la sectiunea ,, Despre noi”

il
g @m- .

I1. Tematica pentru concurs:
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPTULUTI BUCURESTI
ADMINISTRATIA LACURIL, PARCURI STAGREMENT BUCURICSTI

I. Principiile care stau la baza atribuirii contractelor de achizitie publicdl si a organiziirii concursurilor de
solutii;

2. Notiuni definite de prevederile Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice;

3. Autoritd{i contractante;

4. Domeniu de aplicare al Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice: praguri, revizuirea pragurilor;

5. Modul de calcul al valorii estimate a achizitici;

0. lstimarea valorii achizitici publice si alegerca modalitatii de atribuire;

7. Lxceptdri referitoare la aplicarea Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice;
8. Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire: operatori economici,

confidentialitate, reguli de evitare a conflictului de interese, reguli aplicabile comunicirilor;

9. Modalitati de atribuire: proceduri de atribuire, aplicarca procedurilor de atribuire:

10. Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizifie publica: acordul-cadru; sistemul
dinamic de achizitii; licitafia electronica;

I'l. Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire: consultarea piefei; impargirea pe loturi; reguli de
publicitate si transparenta; elaborarea documentatici de atribuire; oferte alternative;

12. Criterii de calificare si selectie: aplicarea criteriilor de calificare si selectie; motive de excludere a
candidatului/ofertantului; criterii privind capacitatea;

13. Criterii de atribuire;

14. Documentul unic de achizitie european. E-Certis;

15. Atribuirea contractelor de achizitie publica si incheierea acordurilor-cadru;

16. Finalizarea procedurii de atribuire;

17. Informarea candidatilor/ofertantilor;

18. Mosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire;

19. Executarea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru: subcontractarea; modificarea contractului de
achizitie publica/acordului-cadru; modalitatea de inlocuire a personalului de specialitate nominalizat pentru
indeplinirea contractului; prevederi referitoare la contractele pe termen lung; cazuri specifice de incetare a
contractului de achizitie publica; . :
20. Programul anual al achizitiilor @bllcg

k3
21. Realizarea achizitiei publice: a.(;h.LZ..LLLa directa:

tﬂ'!}l
e

1
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22, Derularca procedurilor de atribuire: licitatia deschisd; licitatia restriinsd; negocierea competitiva, dialogul
competitiv; partencriatul pentru inovare; negocierea fard publicare prealabild; concur sul de solutii; procedura
simplificatd;
23. Olerta si documentele insotitoare;
24. Comisia de evaluare si modul de lueru al acesteia;
25. Procesul de verificare si evaluare;
20. Contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdicfionald:

a) ‘Termenul de contestare si efectele contestaticet;

b) I:lementele contestagici;

¢) Solufionarca contestatici;

d) Suspendarea procedurii de atribuire;

¢) Termenul de solutionare a contestatici;

) Solutiile pe care le poate pronunta Consiliul,
27. Calea de atac impotriva deciziilor Consiliului;
28. Sistemul de remedii judiciar:

a) Contestatia formulata pe cale judiciari;

b) Solutionarea litigiilor in instanta de judecatd;

¢) Nulitatea contractelor.
29. Controlul ex-ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor cadru de achizitie publice:

a) Autoritatea competentd si domeniul de aplicare;

b) Metodologia de selectie;

c) Initierea controlului ex ante;

d) Desfasurarea activitagii de control al documentatiei de atribuire, al anunjului de tip erata si al
solicitarilor de clarificari/informatii suplimentare;

e) Desfasurarea activitatii de control al procesului de evaluare a ofertelor/candidaturilor si de atribuire a
contractului;

) Avizul conform al ANAP;

= S P : T, - Z =
S g) Procedura de conciliere; - £ * sz

h) Controlul ex ante al procedurilor de negociere fara publicare prealabila;
i) Controlul ex ante al modificarilor contractului. B
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
ADMINISTRATIA LACURIL, PARCURI S AGREMENT BUCURESTI

30 INSTRUCTIUNEA Nr. 172017 emisa in aplicarca prevederilor art. 179 lit. g) si art. 187 alin. (8) lit. a) din
[.egea nr. 98/20106 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;
JTOINSTRUCTIUNEA Nr.2/2017 emisd in aplicarca prevederilor art. 178 si art. 179 lit. a) si b) din l.egea nr.
98/2016 privind achizifiile publice, cu completdrile ulterioare;
32 INSTRUCTIUNIEA Nr.1/2018 privind modul de interpretare a aplicdrii prevederilor art.31 din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;
33, INSTRUCTIUNEA NR. 172021 privind modificarca contractului de achizitie publicd/contractului de
achizitie sectoriald/acorduluicadru;
34. Utilizarea formularelor standard de evaluare folosite in procedurile de atribuire a contractelor de achizitie
publica/acordurilor cadru;
35. Ldlemente minime pe care trebuie sa le cuprinda Programul Anual al Achizitiilor Publice;
36. Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu completarile si
modificarile ulterioare:

a)lLimitele delegarii de atributii;

b)Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si raspunderea
acestuia.
37. Regulamentul de Organizare si Functionare A.1..P.A.B, aprobat prin HCGMB nr. 454/2022 publicat pe

site-ul w.w.w.alpab.ro, la sectiunea ,,Despre noi”.

F. Inspector de specialitate (S), grad profesional I —in cadrul Serviciului Achizitii Publice si Investitii:

Studii: studii universitare de lungd durata in domeniul stiintelor ingineresti/economice/stiintelor

administrative/juridice, cu diploma de licenta;
Vechime: minim 3 ani vechime in domeniul studiilor necesare ocupdrii postului;
Sa nu fie pus sub interdictie judecatoreasca pentru exercitarea profesiei pentru care urmeaza sa fie angajat;

» Competente digitale: Pachet MS Office: Word, Excel;

> Abilitdi, calitafi, aptitudini: 5

= =
Capaciatea de organizare si planificare a activitatilor zilnice, Yie asumare a responsabilitatilor si de

rezolvare eficientd a problemelor, de evaluare si operativitate in luarea deciziilor si asumarea

Operator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
ADMINISTRATIA LACURL, PARCURI STAGREMENT BUCURESTI

responsabilitdfilor, abilitdti de comunicare, lucru in cchipd si individual, dorinfa de invifare si
autoperfectionare, inteligen(d, logicd, putere de  concentrare, spirit practic si de  observafic,
spontancitate, obicctivitate, gindire analiticd $i conceptuald, disponibilitate la schimbare, rezisten(a la

stres si sarcini repetitive.

> Conditii specifice:

[. Certificat de absolvire - curs in domeniul achizitiilor publice acreditat in conditiile legii;

2. Experienta profesionald minima necesara in domeniul achizitiilor publice, respectiv in derularea
procedurilor de atribuire si a proceselor de achizitie directda — 1 an: sa fi derulat proceduri de atribuire a
contractelor/acordurilor cadru de achizitic publica de produse/servicii/lucrari;

3. Sa aiba cunostinte foarte bune de utilizare a platformei SEAP: postare documentatii de atribuire,
clarficéri, contestatii, decizii CNSC, anunturi de participare/atribuire, experienta in derulare de proceduri

online, achizitii directe.

]

. Bibliografie pentru concurs:

1. LEGEA Nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;

2. HOTARAREA GUVERNULUI Nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;

3. LEGEANT. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrdri si concesiune de
servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu completarile si modificarile ulterioare;

4. ORDINUL Presedintelui ANAP Nr. 1170/2021 privind aprobarea formularelor standard ale proceselor-verbale

intermediare de evaluare aferente procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publicé;

5. ORDINUL Nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al achizitiilor
publice;

. Ordonanta de Urgczétag Guvernului Nr.57/2019 privind Codul Administratié cemodificarile si
o >~ ¥

=2

l

completarile ulterioare;

| VY
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CONSILIUL GENERALALMUNICIPIULUI BUCURESTI
ADMINISTRATIA LACURL PARCURI SIAGREMENT BUCURESTI

7. Regulamentul de Organizare si Functionare AL1L.P.AB, aprobat prin HHCGMB nr. 454/2022

publicat pe site-ul w.w.w.alpab.ro, la sectiunca ,, Despre noi™.

I1. Tematica pentru concurs:
1. Principiile care stau la baza atribuirii contractelor de achizifie publica si a organizarii concursurilor de
solutii;
2. Notiuni definite de prevederile Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice;
3. Autoritd{i contractante;
4. Domeniu de aplicare al Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice: praguri, revizuirea pragurilor;
5. Modul de calcul al valorii estimate a achizitici;
6. Estimarea valorii achizitiei publice si alegerca modalitatii de atribuire;
7. Reguli generale de participare i desfasurarc a procedurilor de atribuire: operatori economici,
confidentialitate, reguli de evitare a conflictului de interese, reguli aplicabile comunicarilor;
8. Modalitati de atribuire, proceduri de atribuire,
9. Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizigie publica: acordul-cadru;
10. Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire: consultarea piefei; impargirea pe loturi; reguli de
publicitate si transparentd; elaborarea documentatiei de atribuire;
11. Criterii de calificare si selectie: aplicarea criteriilor de calificare si selectie; motive de excludere a
candidatului/ofertantului; criterii privind capacitatea;
12. Criterii de atribuire;
13. Documentul unic de achizitie european. E-Certis;
14. Atribuirea contractelor de achizitie publica si incheierea acordurilor-cadru;
15. Finalizarea procedurii de atribuire;
16. Informarea candidatilor/ofertantilor;
17. Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire;
18. Referatul de necesitate: definitie, elaborare, modificare;
19. Planificarea si pregatirea realizarii achizitiei publice: etapele procesului de achizifie publica; strategia de

contractare; estimarea valorii achizii,ieigixblge si alegerea modalitatii de atribuire;
=

el
.QQME i
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20. Documentafia de atribuire: consideratii generale; stabilirea criteriilor de calificare si a criteriilor de
selectic; stabilirea criteriului de atribuire; stabilirca garantici de participare; stabilirca garantiei de bung
execulic;
21. Realizarca achizifici publice: achizitia directa
22. Oferta si documentele insotitoare;
23. Contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdicfionalé:
a)Termenul de contestare si efectele contestatict;
b)llementele contestatiei;
24. Utilizarea formularelor standard de evaluare folosite in procedurile de atribuire a contractelor de achizitic
publica/acordurilor cadru;
25. Elemente minime pe care trebuie sa le cuprinda Programul Anual al Achizitiilor Publice;
26. Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu completarile si
modificarile ulterioare:
a) Limitele delegarii de atributii;
b) Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publicd, precum si rdspunderea

acestuia.
27. Regulamentul de Organizare si Functionare A.L.P.A.B, aprobat prin HCGMB nr. 454/2022 publicat pe

site-ul w.w.w.alpab.ro, la sectiunea ,, Despre noi”.

G. Referent (M), treapti profesionalia IA —in cadrul Serviciului Achizitii Publice si Investitii:

Studii: avbsolvent de invatamant liceal, cu diplomé de bacalaureat.

Vechime: minim 6 ani vechime in munci;

Sanu fie pus sub interdictie judecatoreasca pentru exercitarea profesiei pentru care urmeaza sa fie angajat;

> Competente digitale: Pachet MS Office: Word, Excel.

I T
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Abiliti(i, calita(i, aptitudini:

Capacitatea de organizare i planificare a activitagilor zilnice, de asumare a responsabilitagilor si de
rezolvare clicientd a problemelor, de cevaluare i operativitate in luarea deciziilor $i asumarca
responsabilitd(ilor, abilita(i de¢ comunicare, lucru in echipa si individual, dorinta de invafare si
autoperfectionare, inteligen(d, logicd, putere de concentrare, spirit practic si de  obscervatie,
spontancitate, obicctivitate, gandire analitica i conceptuala, disponibilitate la schimbare, rezisten(a la

stres gi sarcini repetitive.

. Bibliografic pentru concurs:

Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea Nr.319/2006 privind securitatca si sanatatea in munca, cu completarile si modificarile
ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;
HOTARAREA GUVERNULUI Nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicarc a
prevederilor referitoare la atribuirca contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;

Regulamentul de Organizare si Functionare A.L.P.A.B, aprobat prin HCGMB nr. 454/2022 publicat
pe site-ul w.w.w.alpab.ro, la sectiunea ,, Despre noi”.

I1. Tematica pentru concurs:

a) Capil@ul Ii] - Obligatiile angajatorilor:
Sectiunea I:Eblialii generale ale angajatorilor; z

Sectiunea a 2=a: Servicii de protectie si prevenire; =

)
)

1.0rdonanta de Urgenta a Gunernului Nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu completarile si
modificarile ulterioare:

a) Limitele delegérii de atributii;

b) Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si raspunderea
acestuia.

2. Legea Nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu completarile si modificarile ulterioare:

%

i b

Operator de date cu caracter personal Tinregistrat la ANSPDCP cu nr. 27134
Sos. Bucuregti -~ Ploiesti, nr. 8B, Sector |, Bucuresti
Cod Fiscal: 14008314

e-mail: office(@alapab.ro

- Tel: 021.224.58.60, Fax: 021.224.58.62 - =

i



CONSILIUL GENERALAL MUNICIPTULUI BUCURIEESTI
ADMINISTRATIA LACURIL, PARCURI STAGREMENT BUCURESTI

Sectiunea a 3-a: Primul ajutor, stingerea incendiilor, evacuarca lucratorilor, pericol grav si iminent,
b) Capitolul IV — Obligatiile lucrdtorilor.
3. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare; .G nr. 39522016
pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizific publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si
modificarile ulterioare;
a) Notiuni definite de prevederile Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice;
b) Autoritati contractante;
¢) Referatul de necesitate: definitie, claborare, modificare;
d) Achizitia directa;
4. Regulamentul de Organizare si IF'unctionare A.L.P.A.13, aprobat prin HCGMB nr. 454/2022 publicat pe site-

ul w.w.w alpab.ro, la sectiunea ,, Despre noi”.

a) Locul de desfiisurare a concursului este la sediul institutiei din Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 8B, sect. 1,

Bucuresti

b) Probe concurs pentru toate posturile mentionate scoase la concurs: scrisa si interviu.

¢) Depunerea tuturor dosarelor de participare la concurs de catre candidati se va face in perioada

17.03-30.03.2023, intre orele 9:00-15:00, la sediul institutiei, din Sos. Bucuresti — Ploiesti, nr. 8B,
Sector 1, Bucuresti; ultima zi de depunere a acestora fiind data de 30.03.2023, ora 15:00.

d) Concursul se va organiza conform urmaitorului calendar:

1. Data afisare anunt site institutie si portal posturi@gov.ro: 16.03.2023;

2. Perioada de inscriere la concurs a candidatilor: 17.03-30.03.2023;
(18-19.03.2023 si 25-26.03.2023— weekend, zile nelucratoare).

3. Selectie dosare candidati (verificare si validitate candidaturi): 31.03-03.04.2023;
(01-02.04.2023 — weekend, zile nelucratoare).

4 Afisare rezultate selectie dosare: 04.04.2023, ora 14:00;
5 Termen depunere contestatii: 05.04.2023 péna la ora 14:00; s
6. Solutionarea conlestatnl% Ssailsalea rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor %63{-34 2023, ora 14:00;
/A Proba scrisa are loc in_ data de: 07.04.2023, ora 10:00; B
(08-09.04.2023— weekend, zile nelucratoare)
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8. Alisare rezultate proba scrisdi: 10.04.2023, ora 14:00;

9. Termen depuncere contestatii: 11.04.2023 pana la ora 14:00;

10, Afisarca rezultatelor dupd solutionarca contestatiilor la proba scrisa: 12.04.2023. Data de sustinere a
probei interviu se va afisa tot in 12.04.2023;

11.  Proba interviu are loc In data de: 13.04.2023, ora 09:00, iar rezultatele la proba interviu se vor

afisa la aceeasi data, ora 15:00;

(14,15,16,17- 04.2023— vinerea mare, prima si a doua zi de Paste, zile nelucritoare).
12. Termen depunere contestatii dupd proba interviu: 18.04.2023, ora 15:00;

(14-15-16-17.04.2023~ vinerca mare, prima si a doua zi de Paste, zile nelucritoare).
13. Solutionarea contestatiilor (dupd proba interviu) si afisarea rezultatului lor in data de 19.04.2023, ora
15:00.

14. Afisarca rezultatelor finale in data de 20.04.2023, pana la ora 15:00.

Pentru mai multe detalii accesati sitc-ul www.alpab.ro, sectiunea “Anunturi” sau portalul

posturi@gov.ro.

Candidatii trebuie s& obtind minim 50 de puncte la proba scrisd pentru a sustine interviul, durata
acesteia (proba scrisd) fiind de maxim 3 ore.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine in mod
obligatoriu documentele precizate la art. 35 din H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din

fonduri publice, si anume:
a) formular de finscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 din H.G. nr.

1336/28.10.2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz; T ¥

- o = L
d) copiile documentelor care ates@® mwelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuZeaminor

specializari, precum si copiile documentelor_care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale=postului

solicitate de autoritatea sau institutia publicd;
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¢) copia carnctului de muncd, a adeveringei cliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin(da medicald care sa ateste starca de sdnétate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitdile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sé reiasd ¢i nu s-au comis infrac{iuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoancle care
au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea lLegii nr. 76/2008 privind organizarea si func{ionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invaiamant, sandtate sau protecfic sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitali sau alte categorii de persoanc
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

* Candidatii, care depun declaratic pe proprie raspundere cd nu au antecedente penale si sunt declarati
admisi la selectia dosarelor, au obligatia ca pana la data sustinerii primei probe sa completeze dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar.

* Adeverinia care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitagi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinia care atestd starea de sdnatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii. Dosarele se
depun la sediul institutiei noastre din Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 8B, sect. 1, Bucuresti.

* L.a momentul depunerii dosarelor, candidatii sunt obligati sd prezinte originalul actelor depuse in
copie la dosarul de inscriere la concurs.

Pentru toate probele amintite mai sus candidatii sunt rugati sa se prezinte la sediul institutiei cu

cel putin 15 minute inainte de desfasurarea acestora.

-+ Detalii suplimentare, privind atributiile postului;z bibliografia, tematica si continutul dosarului de

%1101%5, vor fi puse la dispozitie pe site-ul institutiei %wx% Ipab.ro sau la sediul institutiei angajatoare:

Administratia Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti cu=sediul in Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 8B, sect. 1,
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Bucuresti sau la telefon 021.224.58.60, de luni pand vineri intre orele 9:00-14:00 - Serviciul Resurse Umane

Séndtatea si Seeuritatea Muncii, persoane de contact: doamna Maria Ciobanu si doamna Mihaela Duni.

Sef Serviciul Resurse Umane,
Sanitatea si Securitatea Myncii

Maria CIOBANU

intocmit,

Inspector de specialiate Marinel Grigore
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