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Administratia Lacuri, Parcuri �i Agrement Bucure�ti, cu sediul in Sos. Bucure�ti  - l"-A:.l:U'K 

8B, Sector 1, Bucurqti, organizeaza concurs pentru ocuparea uni post vacant de coordonare �i 

conducere, personal contractual, perioada nedeterminata cu norma intreaga: 

1 post vacant, de Director General adjunct 2 S II (post unic), pozitia 3 in �tatul de functii 

A.L.P.A.B., aprobat prin H.C.G.M.B. cu nr. 454/29.09.2022, perioada nedeterminata cu norma intreaga, in

cadrul A.L.P.A.B; 

La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant poate participa orice 

persoana, care indepline�te urmatoarele conditii generale conform art. 15 din H.G. nr. 1336/28.10.2022 

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea �i dezvoltarea carierei personalului contractual 

din sectorul bugetar pliitit din fonduri publice: 

a) are cetiitenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul

privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia Confederatiei Elvetiene; 

b) cunoa�te limba romana, scris �i vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu

modificarile �i completarile ulterioare; 

d) are o stare de siinatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatii pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate; 

e) indepline�te conditiile de studii, de vechime in specialitate �i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savar�irea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra

autoritiitii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii 
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justitiei, infractiuni savar�ite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea 

functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea; 

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,

de a exercita profesia sau meseria ori de a desra�ura activitatea de care s-a folosit pentru savar�irea 

infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a 

exercitarii unei profesii; 

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum �i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea �i functionarea 

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 

35 alin. (1) lit. h), coroborat cu prevederile art. IV alin. (1) �i (2) din O.U.G nr. 34/2023 privind unele masuri 

fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum �i pentru modificarea �i completarea unor acte normative: 

Art. IV- (1) in anul 2023, incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, se suspenda 

ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante sau temporar vacante, cu exceptia posturilor unice 

din: 

a) institutiile �i autoritatile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002,

cu modificarile �i completarile ulterioare; 

b) institutiile pub lice locale, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Leg ea nr. 273/2006 privind

finantele publice locale, cu modificarile �i completarile ulterioare. 

(2) in sensul prezentei ordonante de urgenta, prin post unic se intelege:

a) acel post ale carui atributii, prin continutul �i natura lor, sau responsabilitati stabilite nu se regasesc intr-o

alta structura organizatorica; 

b) un post dintre cele aflate in structura in care exista numai posturi vacante.

Condifii specifice privind ocuparea posturilor vacante de: 

A. Director General adjunct 2 SU (post unic) in cadrul A.L.P.A.B:

Conditii specifice: 

► Studii: Studii universitare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta in domeniul �tiintelor

tehnice/silvice/horticole/economice/administrative;
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► Vechime in munca: minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului de

Director general adjunct 2;

► Experienta profesionala: minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului de Director

general adjunct 2;

Cerinfe specifice: 

► Sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;

► Competente manageriale: cuno�tinte de management dobandite ca urmare a absolvirii unor

programe/cursuri de management/module de curs parcurse in facultate/specializari in management sau

ca urmare a exercitarii unei functii de conducere

► Competente digitale: - procesare text - Word, calcul tabelar - Excel, program de prezentare - Power

Point, dovedite prin: a) prezentarea unui Certificat curs de operare calculator acreditat in conditiile

legii, sau b) module de curs parcurse in facultate, mentionate in suplimentul la diploma de

licenta/master.

Abilitati, calitati, aptitudini: 

• abilitati de comunicare �i pentru lucrul in echipa

• capacitate de delegare, capacitate de analiza �i sinteza

• capacitate de autoorganizare �i punctualitate

• atitudine pozitiva �i abilitati de a mobiliza echipa din subordine

• obiectivitate, corectitudine, receptivitate, flexibilitate �i creativitate

• rezistenta la efort �i stres, echilibru emotional, constanta in atitudini

I. Bibliografie pentru concurs:

1. Constitutia Romaniei, republicata.

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile s1

completarile ulterioare. 

3. Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor pub lice.
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4. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu modificarile �i completarile

ulterioare. 

5. Legea nr. 24/2007 privind reglementarea �i administrarea spatiilor verzi din intravilanul localitatilor.

6. HCGMB nr. 304/2009 privind aprobarea normelor de protectie a spatiilor verzi pe teritoriul

Municipiului Bucure�ti �i Anexa nr. 1,2,3 la HCGMB nr. 304/2009. 

7. OUG 195/2005 privind protectia mediului.

8. Legea 98/2016 privind achizitiile publice.

9. HG 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la

atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. 

10. Hotararea Guvemului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de

constructii �i instalatii aferente acestora. 

11. OG 27 /2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile �i completarile

ulterioare. 

12. Legea nr. 319/2006 privind securitatea �i sanatatea in munca.

13. Legea 53/2003 Codul muncii actualizat.

14. Regulamentul de Organizare �i Funqionare al Administratiei Lacuri, Parcuri �i Agrement Bucure�ti

aprobat prin HCGMB nr. 454/2022, publicat pe site-ul www.alpab.ro, la sectiunea Despre noi. 

II. Tematica pentru concurs:

1. Constitutia Romaniei, republicata - Titlul II - Drepturile, libertatile �i indatoririle fundamentale �i

Titlul III - Autoritatile publice.

2. Ordonanta de urgenta a Guvemului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, Partea V - Reguli

specifice privind proprietatea publica �i privata a statului sau a unitatilor administrative teritoriale,

Partea VI - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din

administratia publica �i evidenta personalului platit din fonduri publice - Titlul I �i III �i Partea VIII -

Servicii publice - Titlul I, II, III, IV.

3. Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor pub lice -

Anexa: Codul controlului intern managerial al entitatilor publice.

4. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu modificarile �i completarile

ulterioare.

5. Legea nr. 24/2007 privind reglementarea �i administrarea spatiilor verzi din intravilanul localitatilor.
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6. HCGMB nr. 304/2009 privind aprobarea normelor de protectie a spatiilor verz1 pe teritoriul

Municipiului Bucure�ti �i Anexa nr. 1,2,3 la HCGMB nr. 304/2009.

7. OUG 195/2005 privind protectia mediului - Cap. XIV - Atributii �i raspunderi.

8. Legea 98/2016 privind achizitiile publice.

9. HG 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la

atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile

publice.

10. Hotariirea Guvemului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de

constructii �i instalatii aferente acestora.

11. OG 27 /2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile �i completarile

ulterioare.

12. Legea nr. 319/2006 privind securitatea �i sanatatea in munca:

a) Cap. III - Obligatiile angajatorilor;

Sectiunea 1 - Obligatii generale ale angajatorilor;

Sectiunea a 2-a - Servicii de protectie �i prevenire;

Sectiunea a 3-a - Primul ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucratorilor, pericol grav �i iminent;

b) Cap. IV - Obligatiile lucratorilor.

13. Legea 53/2003 Codul muncii actualizat - Drepturile �i obligatiile salariatilor.

14. Regulamentul de Organizare �i Functionare al Administratiei Lacuri, Parcuri �i Agrement Bucure�ti

aprobat prin HCGMB nr. 454/2022, publicat pe site-ul www.alpab.ro, la sectiunea Despre noi.

a) Locul de desfasurare a concursului este la sediul institutiei din �os. Bucure�ti-Ploie�ti nr. 8B, sect. 1,

Bucure�ti 

b) Probe concurs pentru toate posturile mentionate scoase la concurs: scrisa si interviu.

c) Depunerea tuturor dosarelor de participare la concurs de catre candidati se va face in perioada

22.08-04.09.2023, intre orele 9:00-14:00, la sediul institutiei, din �os. Bucure�ti - Ploie�ti, nr. 8B,

Sector 1, Bucure�ti; ultima zi de depunere a acestora fiind data de 04.09.2023, ora 14:00.

d) Concursul se va organiza conform urmatorului calendar:

1. Data afi�are anunt site institutie �i portal posturi@gov.ro: 21.08.2023;

2. Perioada de inscriere la concurs a candidatilor: 22.08-04.09.2023;

(26-27.08.2023 �i 02-03.09.2023-weekend, zile nelucratoare).

3. Selectie dosare candidati (verificare �i validitate candidaturi): 05.09-06.09.2023;

4. Afi�are rezultate selectie dosare: 07.09.2023, ora 14:00;

5. Termen depunere contestatii: 08.09.2023 piina la ora 14:00;
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6. Solutionarea contesta!iilor �i afi�area rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor: 11.09.2023, ora 14:00;

(09-10.09.2023 - weekend, zile nelucratoare).

7. Proba scrisa are loc in data de: 12.09.2023, ora 10:00;

8. Afi�are rezultate proba scrisa: 13.09.2023, ora 14:00;

9. Termen depunere contesta!ii proba scrisa: 14.09.2023 pana la ora 14:00;

10. Afi�area rezultatelor dupa solutionarea contesta!iilor la proba scrisa: 15.09.2023. Data de sustinere a

probei interviu se va afi�a tot in 15.09.2023; 

11. Proba interviu are loc in data de: 18.09.2023, ora 10:00, iar rezultatele la proba interviu se vor

afi�a la aceea�i data, ora 15:00; 

12. Termen depunere contestatii dupa proba interviu: 19.09.2023, ora 15:00;

13. Solutionarea contestatiilor (dupa proba interviu) �i afi�area rezultatului lor in data de 20.09.2023, ora

15:00. 

14. Afi�area rezultatelor finale in data de 21.09.2023, pana la ora 14:00.

Pentru mm multe detalii accesa!i site-ul www.alpab.ro, sectiunea "Anunturi" sau portalul 

posturi@gov.ro. 

Candida!ii trebuie sa ob!ina minim 70 de puncte la proba scrisa pentru a sustine interviul, durata 

acesteia (proba scrisa) fiind de maxim 3 ore. 

Pentru inscrierea la concurs candida!ii vor prezenta un dosar de concurs care va contine in mod 

obligatoriu documentele precizate la art. 35 din H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului­

cadru privind organizarea �i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din 

fonduri publice, �i anume: 

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. nr.

1336/28.10.2022; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate; 

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz; 
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d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor �i ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari, precum �i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului 

solicitate de autoritatea sau institutia publica; 

e) copia cametului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa

ateste vechimea in munca �i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de

familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu eel mult 6 luni anterior derularii concursului; 

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute

la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care 

au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum �i pentru 

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea �i functionarea Sistemului National de Date Genetice 

Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscri�i pentru posturile din cadrul sistemului de 

invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum �i orice entitate publica sau privata a carei activitate 

presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane 

vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european.

* Candidatii, care depun declaratie pe proprie raspundere ca nu au antecedente penale �i sunt declarati

admi�i la selectia dosarelor, au obligatia ca pana la data sustinerii primei probe sa completeze dosarul de 

concurs cu originalul cazierului judiciar. 

* Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului �i

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu 

dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie 

insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii. Dosarele se 

depun la sediul institutiei noastre din $os. Bucure�ti-Ploie�ti nr. 8B, sect. 1, Bucure�ti. 

* La momentul depunerii dosarelor, candidatii sunt obligati sa prezinte originalul actelor depuse in

copie la dosarul de inscriere la concurs. 

Pentru toate probele amintite mai sus candidatii sunt rugafi sa se prezinte la sediul institutiei cu 

eel pufin 15 minute inainte de desfa�urarea acestora. 
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Detalii suplimentare, privind atributiile postului, bibliografia, tematica �i continutul dosarului de 

concurs, vor fi puse la dispozitie pe site-ul institutiei www.alpab.ro sau la sediul institutiei angajatoare: 

Administratia Lacuri, Parcuri �i Agrement Bucure�ti cu sediul in �os. Bucure�ti-Ploie�ti nr. 8B, sect. 1, 

Bucure�ti sau la telefon 021.224.58.60, de luni pana vineri intre orele 9:00-14:00 - Serviciul Resurse Umane 

Sanatatea �i Securitatea Muncii, persoane de contact: doamna Maria Ciobanu. 

�ef Serviciul Resyrse Umane, 

Sanatatea �i Sect(r\tatea_....Muncii 

Maria OQUANU 

CALENDAR CONCURS 
OCUPARE POSTURI CONTRACTUALE VACANTE PERIOADA. NEDETERMINATA., NORMA. 

INTREAGA. DIN CADRUL A.L.P .A.B. 
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RESPECTIV DE DIRECTOR GENERAL ADJUNCT 2 S II (POST UNIC) 

DATA DESCRIEREA ACTIUNII 

22.08.2023 pana la data de Perioada depunerii dosarelor de inscriere 
04.09.2023 orele 14:00 
05.09.2023 Selectia dosarelor de concurs 

06.09.2023 
(verificare �i validitate candidaturi) 

07.09.2023 pana la orele 14:00 Afi�are rezultate selectie dosare 

08.09.2023 pana la orele 14:00 Depunere contestatii de catre candidatii al caror dosar a 
fost respins la selectia dosarelor de concurs 

11.09.2023 orele 14:00 Solutionarea contestatiilor �i afi�area rezultatelor dupa 
solutionarea contestatiilor 

12.09.2023 ora 10:00 PRO BA scrusA 

13.09.2023 orele 14:00 Afi�are rezultate proba scrisa 

14.09.2023 orele 14:00 Termen depunere contestatie proba scrisa 

15.09.2023 orele 14:00 Solutionarea contestatiilor (dupa proba scrisa) �i afi�area 
rezultatului 

18.09.2023 orele 10:00 PRO BA INTERVIU 

18.09.2023 dupa orele 15:00 Afi�are rezultate proba interviu 
19.09.2023 pana la orele 15:00 Termen depunere contestatie proba interviu 
20.09.2023 dupii orele 15:00 Solutionarea contestatiilor (dupii proba interviu) �i 

afisarea rezultatului 
21.09.2023 orele 14:00 Afi�are rezultate finale 
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