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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
; ADMINISTRATIA LACURI, PARCURI SI AGREMENT BUCURESTI
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Serviciul Resurse Umane, Sinitatea si Securitatea Muncii

APROB,
Director General,
(Lot - Corina Simona BEGA
-9 ‘024
Ol -

ANUNT

In conformitate cu prevederile Dispozitiei emise de catre Primarul General cu nr. 45/17.01.2023,
pentru aprobarea Regulamentului privind ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzator unei
functii contractuale si promovarea personalului contractual din cadrul institutiilor/serviciilor oublice de
interes local al municipiului Bucuresti, inregistratd la A.L.P.A.B. cu nr. 844/20.01.2023, Administratia Lacuri,
Parcuri si Agrement Bucuresti, cu sediul in Sos. Bucuresti — Ploiesti, nr. 8B, Sector 1, Bucuresti,
organizeazi examen de promovare in grad profesional imediat superior a personalului incadrat pe functii
contractuale, cu normi intreagd, pe perioadd nedeterminatd, respectiv:

- pentru un post din inspector de specialitate (S), grad profesional I in inspector de specialitate (S),
grad profesional IA prin transformarea postului de la pozitia 22 in statul de functii al ALPAB - din

cadrul Serviciului Resurse Umane, Sinitatea si Securitatea Muncii;

Proba scrisd se va desfisura in data de 16.02.2024, ora 10:00 la sediul institutiei din Sos. Bucuresti-
Ploiesti nr. 8B, sect. 1, Bucuresti — Sala de Consiliu.

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional imediat superioar, candidatul trebuie
si fi obtinut calificativul "foarte bine” 1a evaluarea performantelor profesionale individuale de cel putin doud

ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate si si aibd o vechime de minimum 3 ani in gradul

profesional detinut.

Dosarul de inscriere la examen se depune in termen de 5 zile lucritoare de la data afisarii

prezentului anunt, respectiv in perioada 02.02.2024-08.02.2024 orele 14:00, la sediul A.L.P.A.B., Serviciul
Resurse Umane, Sanatatea si Securitatea Muncii, de luni pand vineri intre orele 10:00-15:00 si contine in
mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere;
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b) adeverinte eliberate de angajatori din care s reiasd vechimea in gradul sau treapta profesiona d din care
promoveaza;
¢) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a aflat in

activitate.

Examenul de promovare in grad profesional imediat superior constd in sustinerea unei probe scrise.

Candidatii trebuie si obtind minim 50 de puncte la proba scrisd. Durata probei scrise este de maxim 3 ore.

Candidatii depun dosarul de examen promovare in termen de 5 zile lucritoare de la afisarii anuntului.

Pentru examen promovare — inspector de specialitate (S) grad profesional 1A

I. Bibliografie:

1) OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare:
2) Legea nr. 53 din 2003 Codul muncii, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare;

3) Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

4) HG 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor;

5) HG nr. 250/1992 privind concediul de odihni si alte concedii ale salariatilor din administratia pablica, din
regiile autonome cu specific deosebit si din unititile bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;

6) Hotirarea Guvernului Nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarza si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

7) Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei Lacuri, Parcuri si Agrement Bucuresti
aprobat prin HCGMB nr.454/2022 publicat pe site-ul www.alpab.ro, la sectiunea “Despre noi”.

II. Tematica:
1. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificérile si completérile ulterioare:

a) Limitele delegérii de atributii:
b) Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si

raspunderea acestora.
2. Legea nr. 53 din 2003 Codul muncii. republicati, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) Incheierea contractului individual de munca;
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b) Executarea contractului individual de munci;
¢) Modificarea contractului individual de munca;
d) Suspendarea contractului individual de munca:
¢) Incetarea contractului individual de munca;

f) Timpul de munci si timpul de odihna.

. Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu

modificarile si completérile ulterioare:

a) Capitolul II — Salarizarea;

b) Capitolul III — Alte dispozitii.

HG 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor.

HG nr. 250/1992 privind concediul de odihn si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Hotararea Guvernului Nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

. Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei Lacuri, Parcuri $1 Agrement

Bucuresti aprobat prin HCGMB nr.454/2022 publicat pe site-ul www.alpab.ro, la sectiunea

“Despre noi’.

Pentru proba scrisd, candidatii sunt rugati sa se prezinte la sediul institutiei cu cel putin 15

minute fnainte de desfisurarea acesteia.

Detalii suplimentare, privind atributiile postului, bibliografia, tematica si continutul dosarului de

concurs, vor fi puse la dispozitie pe site-
nr. 8B, sect. 1, Bucuresti sau la telefon 021.224.58.60, de luni pand vineri intre orele
Resurse Umane Sanitatea si Securitatea Muncii, persoand de contact: doamna Natalia Alina MLADIN.

ul institutiei alpab.ro sau la sediul acesteia din Sos. Bucuresti-Ploiesti
10:00-15:00 — Serviciul

Afisat astizi 02.02.2024

Sinitatea si Securitatea My~

Sef Serviciul Res“'é‘sf Umane,
Maria (™" NU
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CALENDAR EXAMEN

de promovare in grad profesional imediat superior a personalului incadrat pe functii contractuale,
perioadi nedeterminati, normi intreagi, respectiv de inspector de specialitate (S),
grad profesional IA din cadrul Serviciului Resurse Umane, Sinitatea si Securitatea Muncii

DATA DESCRIEREA ACTIUNII

02.02.2024 pand la data de | Perioada depunerii dosarelor de inscriere
08.02.2024 orele 14:00
09.02.2024-12.02.2024 Selectia dosarelor de examen

13.02.2024 péni la orele 14:00 | Afisare rezultate selectie dosare

14.02.2024 pani la orele 14:00 | Depunere contestatii de citre candidatii al caror dosar a
fost respins la selectia dosarelor de examen

15.02.2024 orele 14:00 Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor dupa
solutionarea contestatiilor

16.02.2024 ora 10:00 PROBA SCRISA

19.02.2024 orele 14:00 Afisare rezultate proba scrisa

20.02.2024 orele 14:00 Termen depunere contestatic proba scrisd

21.02.2024 orele 14:00 Afisarea rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor la
proba scrisd

22.02.2024 orele 14:00 Afisare rezultate finale
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